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AN wen richtet sic

olisanetn ?

elisabeth, ein dynamisches Unter-
nehmen mit langer Tradition im so-
zialen Bereich, engagiert sich seit
mehr als 350 Jahren flr die Men-
schen in Luxembureg.

Die elisabeth-Werke bieten heute
eine kompetente und warmherzige
Unterstitzung fur Kinder, Jugend-
liche und deren Familien, sowie fUr
Personen mit einer intellektuellen
Beeintrachtigung und fir Senioren.

In den Einrichtungen, welche im
ganzen Land verteilt sind, stehen
die Selbstbestimmung, die soziale
Teilhabe und die Wertschatzung

e 1400 MENSCNEN, s

wir betreuen im Mittelpunkt. Die
elisabeth-Gruppe beschaftigt
zurzeit mehr als

19/ Mitaroeiter

Generaldirektion

22, bd Joseph Il

-1840 Luxembourg

T4507 74-1 www.elisabeth.lu
secretariat@elisabeth.lu

am sozialen

iengsent
71 [Btzebuerg

Unsere Arbeit orientiert sich an
den Prinzipien von:

e Lebensqualitat
o Normalisierung
e Selbstbestimmung

e Teilhabe am Leben der
Gesellschaft

Wir machen uns stark flr eine
inklusive Gesellschaft.

Fachlich kompetent und
zuverlassig, sind wir in vielen
Teilen des Landes tatig und
arbeiten eng zusammen.

In unserer Arbeit richten wir
uns nach unserem Leitbild, das
tief in den christlichen Werten
verwurzelt ist, sowie nach
der Diversitatscharta und der
Bientraitance Charta.

Neben unserem starken sozialen
Engagement, nehmen wir
auch unsere Verantwortung
fur die Umwelt sehr ernst. Wir
machen mit bei lokal&fair, sou
schmaacht Létzebuerg, anti-
gaspi, Fairtrade, Superdrécks-
késcht, Zero Single Use Plastic
und vielen anderen Initiativen, die
unserer Umwelt zu Gute kommen.

Wabweam,
L 2

Marie : Erols Privie Mafs-Corenlairios
Yolands : slisabeth handicap

Claim : plisghoth senice

Trotndom e
L 44 4 20

Anna :sliasbath Knder- und Jugendbetrmang
Apmlionla : Fertraberwalong

R X R

Oarvaux
* Hnd:p;n

Wikmnrwliz
L]

HEe

Roudt-sur-Sym ]
Hleoramen "

"':"“ Lucernbourg
L A anal

a

* Contem *%
*

°E

Dnlhalm

Betiombourg Frisange
FY Morwhwf-

I Balm
[ [ L)

N4

elisabeth

am sozialen déngscht zu l1étzebuerg



@
elisabeth
enfance

Die Tageseinrichtungen (SEA)
von elisabeth bieten mehr als eine
reine Betreuung. In unseren neun
Kindertagesstatten fordern wir die
Entwicklung emotionaler, sozialer,
kognitiver, motorischer und kreativer
Fahigkeiten durch spezifische und
gezielte Forderung, die sich an der
Pikler-Padagogik orientiert.

Das Konzept der Mehrsprachigkeit
wird in all unseren Kindergarten
umgesetzt, ebenso wie das Konzept
der ,Inklusion®, das es uns ermdglicht,
jedes Kind, unabhingig von seinen
spezifischen Bedurfnissen, in unseren
SEA aufzunehmen.

Unsere zwolf ,maison relais” sind auf
die Betreuung von Schulkindern (3-12
Jahre) spezialisiert. Die Kinder finden
hier eine sichere und geborgene At-
mosphare, die ihrem Wohlbefinden
zutraglich ist. Durch unterschiedliche
Situationen und konstruktive Anre-
gungen sammeln sie hier wertvolle
Erfahrungen. Ihre kreative Beteiligung
wird angeregt und verantwortungsbe-
wulstes Handeln wird gefordert.

www.elisabethformeiert.lu

Jie Entwicklung fordern

P elisabeth
<G jeunesse
Unsere sechs Jugendhduser
bieten Orte des Austauschs
und der Begegnungen fir
junge Menschen im Alter von
12 bis 26 Jahren. Hier konnen
sie ihre Interessen entdecken,
ihre ldentitdt gestalten und
ihre sozialen, kulturellen

und kognitiven Fahigkeiten
weiterentwickeln.

Alle Angebote unserer
Jugendhauser zielen darauf ab,
die Autonomie der Jugendlichen
zu starken und sie einzuladen,
Verantwortung fur ihr Handeln
zu Ubernehmen. So lernen
sie konkret, was es bedeutet
tolerant, respektvoll und Teil
einer Gemeinschaft zu sein.

Hauptsitz Anne asbl
22, bd Joseph li
L-1840 Luxembourg

T 450774 -1
anne@elisabeth.lu

www.elisabeth.lu




Jie Entwicklung fordern
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Kanner-a
Familljenhéllef

Unsere Tag- und Nachteinrichtungen
wenden sich an Kinder, Jugendliche
und Familien in schwierigen Lebens-
situationen. Der Antrag auf Einweisung
kommt vom Jugendrichter, aber wir
nehmen auch Jugendliche in Not auf
freiwilliger Basis auf.

Fir jeden Saugling, jedes Kind und
jeden Jugendlichen, den wir betreuen,
erstellen wir einen individuellen
Forderplan, der die tigliche Arbeit
unserer Teams bestimmt.

Je nach den Bedirfnissen des jungen
Menschen wird eine spezifische
therapeutische, sozialpadagogische,
psychologische und medizinische
Betreuung angeboten. Vorrangiges
Ziel unseres Engagements ist es, dem
Kind oder Jugendlichen die Rickkehr in
seine Herkunftsfamilie zu ermoglichen,
die von Anfang an, nach ihrem Willen
und ihren Moglichkeiten, in diesen
Prozess einbezogen wird.

Somit bieten unsere Kinder-
schutzdienste und unser sozio-

www.elisabethformeiert.lu

familidares Grundschulinternat
eine ganzheitliche und
umfassende Betreuung des
Kindes in seiner besonderen
Situation und unterstitzen
die Eltern auf dem Weg, ihre
Lebenssituation neu zu ordnen.

Seit 2015, als eine grole
Anzahl von Kriegsfllichtlingen
in Luxemburg ankam, nimmt
elisabeth unbegleitete, minder-
jahrige Flichtlinge auf. In
diesen Wohngruppen liegt ein
besonderer Schwerpunkt auf
dem interkulturellen Lernen.

Unser ambulanter Dienst SIPO
bietet Einzelleistungen in der
Frihforderung fUr Kinder mit
besonderen BedUrfnissen
von der Geburt bis zum Alter
von acht Jahren, soziale oder
erzieherische Hilfe in der
Familie, sowie psychologische
oder psychotherapeutische
Beratungen fUur Kinder,
Jugendliche und Familien.
Das Team des SIPO arbeitet
landesweit mobil.

Hauptsitz Anne asbl
22, bd Joseph li
L-1840 Luxembourg

T 450774 -1
anne@elisabeth.lu

www.elisabeth.lu




, Jie besten Chancen bieten
marie .
consolatrice

école privée
pour jeunes filles

Durch facherlbergreifenden
Unterricht, Praktika in Unter-
nehmen und Projekte im

S . . sozialen Bereich wird ein
Die Privatschule Marie-Consolatrice Netzwerk zwischen Schule und

(EPMC) hat sich erneuert. Die Berufswelt geschaffen.
umfangreichen Erweiterungs- und
Modernisierungsarbeiten, die drei
Jahre andauerten, sind abgeschlossen.

Um den Initiativ- und Unter-
nehmergeist unserer
Schilerinnen noch weiter

Zusatzlich zu den Infrastruktur- 7u fordern. haben wir
maflknahmen wurden |-Pad-Klassen 2016 als Pilotschule am
eingefihrt und Schulleitung und Projekt ,Unternehmerschule
Lehrkrafte haben zahlreiche Initiativen teilgenommen und sind
gestartet, um die Schilerinnen seitdem Teil des Netzwerks der
anzuspornen und sie so bestmdglich Unternehmerschulen.

auf ihre Zukunft vorzubereiten.
Im Jahr 2020 wurde die EPMC

In der Privatschule Marie-Consolatrice sum dritten Mal mit dem
werden Schilerinnen individuell ,Entrepreuneurial School Award"
gefordert und kdnnen ihre Ausbildung, ausgezeichnet.

die weit Uber die Anforderungen des
Ministeriums fUr Bildung, Kinder und
Jugend hinausgeht, in einer starken
Gemeinschaft absolvieren.

Eine Studentin, die ihren
Abschlul3 an der EPMC macht,
kann mit Zuversicht in ihr
Berufsleben starten.

Auch koénnen sie von Initiativen

profitieren, die die Schule ndher an die

Arbeitswelt heranfihren.

Ecole Privée Marie-Consolatrice
101, rue de Luxembourg

L-4221 Esch-sur-Alzette

T.57 1257 -1
secretariat@epmc.lu

www.epmc.lu www.elisabeth.lu
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In unseren zwei Wohn- und
Pflegezentren in Betzdorf und Bad
Mondorf, sowie in zwei betreuten
Wohneinrichtungen in Roodt/Syre und
Niederanven betreuen wir Menschen
mit intellektueller Beeintrachtigung
und engagieren uns fir ihre
grotmogliche Teilhabe am Leben der
Gesellschaft.

In unseren Einrichtungen arbeiten
wir eng zusammen, damit die uns
anvertrauten Menschen hier ein
zweites Zuhause finden, in dem sie sich
sicher fUhlen und wohlsptren.

Wir begleiten sie auf ihrem Weg zu
mehr Selbststandigkeit im Alltag und
unterstiitzen sie dabei, ein selbstbe-
stimmtes Leben zu fUhren.

Gemeinsam mit unseren Teams aus
Padagogen, Psychologen sowie medi-
zinischen und paramedizinischen
Fachkraften entwickeln wir fir und mit
jedem Menschen, den wir betreuen,
einen individuellen Lebensplan.

Daraus ergibt sich eine ganzheitliche
Betreuung, die regelmalBig an die

Institut St Joseph
2, rue de Wecker
L-6832 Betzdorf
T 719319-1
isib@elisabeth.lu

Jie Inklusion begunstigen

aktuelle Situation der betreuten
Person angepasst wird und es ihr
so ermoglicht, ihre Individualitat
zu entwickeln.

Unsere Arbeit beruht auf den
Grundsatzen der Lebensqualitat,
der Normalisierung, der
Selbstbestimmung und der
Teilhabe an der Gesellschaft.
Sie schafft die Voraussetzungen
flr aktive Fortschritte bei der
Eingliederung.

In unserer Tagesbetreuung
bieten wir sowohl Einzel- als
auch Gruppenforderung an. In
unseren speziellen Tagesstatten
und therapeutischen Werk-
statten in Betzdorf und Bad
Mondorf arbeiten wir nach dem
Konzept der AIB (Akademie
fur Inklusive Bildung), das die
Inklusion von Menschen mit
intellektueller Beeintrachtigung
fordert.

Haus Am Klouschter

6, avenue Marie-Adélaide
L-5635 Mondorf-les-Bains
T 23610
cpak@elisabeth.lu

www.elisabeth.lu




Pdiperleksgaart

56, route de Treves
L-6793 Grevenmacher
T 7585 39
papillons@elisabeth.lu

YOLANDE
cooP

Die Genossenschaft Yolande
COOP wurde im Januar 2006
gegrindet, um die verschiedenen
sozialpadagogischen und kommer-
ziellen Aktivitaten der elisabeth-
Werkstatten effizient zu verwalten.

Sie bietet Arbeitsplatze, die an
die individuellen Bedirfnisse von
Arbeitnehmern mit Behinderungen
angepasst sind, und fordert ihren
Zugang zum Arbeitsmarkt.

Sie hat seit dem 01.01.2019 den
Status eines Unternehmens mit
gesellschaftlicher Wirkung (S.1.S.).

©
elisabeth
handicap

Institut St Joseph
2, rue de Wecker
L-6832 Betzdorf
T 719319-1
isib@elisabeth.lu

www.papillons.lu www.yolandecoop.lu

Jie Inklusion begunstigen

Die Yolande COOP S.1.S. bietet
Arbeitsplatze fur Beschéftigte
mit Beeintrachtigungen in 8
Werkstatten fUr berufliche Ein-
gliederung an 3 Standorten

in Betzdorf:

» Seefenatelier

* Recyclingatelier

e Waischbuer

e FEvergreen

in Bad Mondorf:

e Bakstuff Klouschterbrout
» Kichenatelier

e Mailing & Services

in Grevenmacher:

e Schmetterlingsgarten

g b
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Paiperleksgaart <

GREIWEMAACHER

Haus Am Klouschter

6, avenue Marie-Adélaide
L-5635 Mondorf-les-Bains
T 23610
cpak@elisabeth.lu

www.elisabeth.lu




Jie Inklusion begunstigen

Die strategischen Grinde, die
elisabeth veranlasst haben, im
Lebensmittelbereich tatig zu werden,
waren nicht kommerzieller Art.

Hauptziel der Grindung einer der
ersten Sozialunternehmen Luxem-
burgs (S.1.S.) war die Schaffung
von Lehr- und Arbeitsplatzen fUr
Menschen mit einer intellektuellen
Beeintrachtigung und das auf3erhalb
von spezialisierten Werkstatten.

lhnen die Moglichkeit zu geben,
zusammen mit ihren Arbeitskollegen
im direkten Kontakt mit den Kunden
zu arbeiten, baut BerUihrungsangste
ab und bietet eine gute Grundlage fur
eine gelungene Teilhabe am Leben der
Gesellschaft.

©
elisabeth
handicap

Unsere Offnungszeiten:
Wochentags:
7.00 - 19.00 Uhr

Sonntags:
8.00 - 12.00 Uhr

www.beimlis.lu

Dieses junge, 2017 gegrinde-
te Unternehmen muss sich in
einem Bereich behaupten, das
sehr starkem Wettbewerb aus-
gesetzt ist. Deshalb mdchten
wir uns erlauben, hier ein wenig
Werbung zu machen und Sie
einladen, diesen aulBergewohn-
lichen Lebensmittelladen zu ent-
decken.

«Beim Lis» ist 7 Tage in der Woche
gedffnet. Sie finden hier frisches
Brot, knackiges Obst und Gemti-
se sowie ein komplettes Sortiment
an Lebensmitteln und Artikeln des
téglichen Bedarfs.

Aufserdem bieten wir eine grofse
Auswahl an regionalen und fair
gehandelten Produkten an, sowie
Artikel, die in den Werkstditten der
elisabeth-Gruppe und in anderen
Werkstdtten flir berufliche Inklu-
sion hergestellt werden.

Duerfbuttek Beim Lis
7, rue de la Gare
L-6910 Roodt/Syre

T 4375151
epicerie@beimlis.lu

www.elisabeth.lu




Haaptmann’s Schlass
Brucherstrooss 4

‘hmsb@elisabeth.lu

Foyer Ste Elisabeth
4, rue de la Tannerie
L-3288 Bettembourg

T 511606 -1
fseb@elisabeth.lu

Helfen nrLeben 7 IeDen
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Jeder Mensch hat seine eigene
Lebensgeschichte. In unseren drei
Seniorenheimen (CIPA) in Berburg,
Bettemburg und Luxemburg-Stadt,
sowie in unserem Pflegeheim in
Diekirch steht jeder Einzelne mit
seinen individuellen Erwartungen im
Mittelpunkt.

Unsere Seniorenzentren sind Orte des
Lebens, an denen die Kombination aus
Hotel-, Sozial- und Betreuungskultur
jedem Bewohner das Einleben in sein
neues Zuhause erleichtert und ihn
darin unterstitzt, seine bestehenden
Kontakte zu pflegen und neue zu
knupfen.

In unserer Betreuung orientieren wir
uns an den individuellen Erwartungen
unserer Bewohner, mit dem Ziel, sie in
ihrem Alltag zu unterstitzen und zu
ihrem Wohlbefinden beizutragen.

EinfGhlsames Interesse an der
Personlichkeit des Bewohners,
Respekt vor seiner Selbstbestimmung,
Professionalitat, Interdisziplinaritat
und Mitverantwortung sind grund-

Maison de Soins Sacré-Coeur
18, rue de I'Hopital

L-9244 Diekirch

T 803555-1
mssd@elisabeth.lu

legende Elemente flr den
Aufbau eines Vertrauens-
verhaltnisses. Dieses Vertrauen
ist ein unverzichtbarer
Faktor bei der Begleitung des
individuellen Weges durch die
Lebensphase des Alters, die per
se eine Phase am Lebensende
ist, in der eine angemessene,
transparente und sensible
Kommunikation mit dem
Bewohner und seiner Familie
unerlasslich ist.

Die enge Zusammenarbeit
unserer Teams ermoglicht
eine professionelle und
multidisziplindre Betreuung,
die alle Facetten der Bien-
traitance berlcksichtigt und
Lebensqualitat bis zum letzten
Moment garantiert.

In unseren Institutionen kann
jeder Bewohner jederzeit sein
Leben nach seinen eigenen
Uberzeugungen und in Wiirde
leben.

Ste Elisabeth am Park
19, avenue Emile Reuter
L-2420 Luxembourg

T 27 45 9000
seap@elisabeth.lu

www.elisabeth.lu




entralisierte Yerwaltungsabteilungen
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Die Organisation der elisabeth-Gruppe
obliegt der Gesellschaft Apollonia S.A.,
die als Sozialunternehmen (S.1.S.)
akkreditiert ist. Sie hat eine doppelte
Aufgabe:

e Sie koordiniert und leitet alle
Einheiten der elisabeth-Gruppe,
d.h.: Anne asbl, Claire asbl, Marie
asbl, Yolande asbl, Yolande COOP
S.1.S. und das Sozialunternehmen
elisabeth4inclusion.

e Sie unterstltzt und berat alle
Einrichtungen der elisabeth-
Gruppe, sodass diese von einem
kompletten und kompetenten
Verwaltungsservice profitieren
kdnnen.

Die Gesellschaft Apollonia bietet
umfassende Dienstleistungen in
den Bereichen Personalverwaltung,
Finanzen, Informatik, Kommuni-
kation, Controlling sowie Qualitats-
entwicklung und Sicherung.

/elisabeth.luxembourg

/elisabethluxembourg

Diese Vorgehensweise, auf
eine zentralisierte Verwaltung
zurlickzugreifen, erlaubt es
Effektivitat und Einsparungen
zu vereinen. Somit brauchen
die FUhrungskrafte der Einrich-
tungen weniger Zeit mit
administrativen Aufgaben
aufzuwenden und kénnen sich
verstarkt auf ihre Kernmission
konzentrieren.

Apollonia S.A. S.1.S. generiert
keine Gewinne. Die Gesell-
schaft verrechnet ihre Dienst-
leistungen nach einem propor-
tionalen VerteilerschlUssel
an die verschiedenen
Einrichtungen der elisabeth-
Gruppe und arbeitet somit
kostendeckend.

Apollonia S.A. S.I.S.
22, bd Joseph I
L-1840 Luxembourg
T 450774 -1
apollonia@elisabeth.lu

www.elisabeth.lu




Was wir Ieisten und wie wir uns finanzieren
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In unseren Einrichtungen unterstit-
zen wir altere Menschen und Men-
schen mit einer intellektuellen Beein-
trachtigung auf eine warmherzige und
positive Art und helfen ihnen, ihr Leben
so autonom wie moglich zu gestalten.

In unseren Hausern nehmen wir Kin-
der und Jugendliche in Not auf und
begleiten sie aktiv und zielgerichtet
Zu neuen Perspektiven.

Unter ihnen sind junge, unbegleitete
Flichtlinge. Wir helfen ihnen, sich in
ihrem neuen Leben zurechtzufinden
und sich gut in die Luxemburger Ge-
sellschaft zu integrieren.

Ein ambulantes Team unseres Kinder-
und Familiendienstes (SIPQ) ist darauf
spezialisiert, Familien in ihrem Zuhau-
se zu unterstitzen.

Ein grosser Teil unserer Arbeit wird
vom luxemburgischen Staat finanziert,
aber bei Weitem nicht alles ...

Um nachhaltige Ergebnisse zu erzielen,
beschranken wir unser Handeln nicht

auf das zu einem bestimmten
Zeitpunkt notwendige Mal.
Im Gegenteil, wir entwickeln
viele Projekte und sprechen
offen Uber Unzuldanglichkeiten.
Sei es in Bezug auf die Infra-
struktur, die Ausstattung, den
Personalschlissel oder den
Schulungsbedarf unserer Mit-
arbeiter. Deshalb wenden wir
uns regelmaiig an unsere Stif-
tung, um zusatzliche Mittel fur
bestimmte Aktionen, Schulun-
gen und Therapien zu erhalten.

Wir haben einen hohen An-
spruch an die Qualitat unse-
rer Leistungen und setzen uns
dafur ein, dass alle Menschen,
die wir betreuen, die individu-
elle Hilfe und Unterstitzung
erhalten, die sie wirklich brau-
chen, um sich wohlzufUhlen
und sicher zu splren. Und um
ein wlrdevolles und moglichst
autonomes Leben zu flhren.

Sekretariat
22, bd Joseph lI
L-1840 Luxembourg

T 4507 74-1
secretariat@elisabeth.lu

www.elisabeth.lu




Pay mobile with

00 payconiq

erzoglichen Erlass vom 24. Juli 2006 als gemeinnlitzig anerkannt
LU 64 1111 2507 5005 0000
LU 58 0019 2355 0766 4000

Unsere Stiftung wurde 2006 gegriin-
det. Sie hat zum Zweck:

o die Forderung, Unterstltzung, Er-
haltung und Schaffung von Einrich-
tungen zur Betreuung, Unterbrin-
gung und Pflege von Kindern und
Jugendlichen, alten, pflegebeduirf-
tigen und behinderten Menschen
und von Bildungseinrichtungen,
sowie die Forderung der sozialen,
kulturellen und religiosen Betreu-
ung der dort untergebrachten
Menschen.

e die Unterstltzung von Projekten
und Initiativen im sozialen, sozial-
padagogischen, padagogischen,
therapeutischen und gesundheit-
lichen Bereich.

Die Elisabeth Stiftung leistet einen
wesentlichen Beitrag zur Realisierung
zahlreicher Malsnahmen, die fir die
Menschen in unseren Einrichtungen
von erheblichem Nutzen sind und die
keine staatlichen Zuschisse erhalten.

Die Menschen, die wir betreuen
sind auf unsere Unterstiitzung
angewiesen, sowie unsere Stif-
tung auf die lhre angewiesen ist,
damit ihre Riicklagen nicht zur
Neige gehen.

Wir werden auch weiterhin
Mittel bendtigen, um unseren
Kindern zu helfen, die trauma-
tischen Erlebnisse ihrer Ver-
gangenheit zu bewdltigen, um
Sommerlager zu organisieren,
Spielpldtze zu bauen, Nachhilfe
zu bezahlen und vieles mehr ...

Genauso brauchen Menschen
mit Beeintrdchtigungen und dl-
tere Menschen in unseren Ein-
richtungen Perspektiven, thera-
peutische Unterstiitzung und
menschliche Wdarme, um gut le-
ben zu kénnen.

Lasst es uns zusammen ange-
hen! Helfen Sie uns, werden
Sie Volontdir oder unter-
stiitzen Sie uns mit einer
Spende.

Herzlichen Dank fiir Ihre
wertvolle Hilfe und fiir Ihre
Solidaritdit.

Elisabeth Stéftung

22, bd Joseph I

L-1840 Luxembourg

T 450774 -1
info@elisabethsteftung.lu

www.elisabeth.lu




ofisabeth Stelt en

S oenien des - LelEh el KR
und Jugendlichen, von ilteren und/oder
Menschen mit einer Beeintrachtigung fachlich
kompetent und werteorientiert mitgestalten?
Sie mochten sich aktiv an den vielseitigen
Aufgabenbereichen in modernen Einrichtungen
beteiligen? elisabeth braucht auch weiter
dynamische, verantwortungsbewusste und
engagierte Mitarbeiter sowie motivierte
Auszubildende, Studenten, Praktikanten und
Volontare (m/w), ob im Bereich der Pflege,
der sozialpadagogischen Betreuung oder der
Gastronomie und Reinigung.

Alle unsere Jobangebote
finden Sie unter:
www.elisabeth.lu

Senden Sie uns Ihre Online-Bewerbung zusam-
men mit Ihrem Lebenslauf und Anschreiben.

Wir freuen uns Sie kennenzulernen.

Fiir weitere Informationen,

zogern Sie nicht, uns zu kontaktieren:

4504 74 - 1800 rh@elisabeth.lu

version DE 10/2021



